& NIEUWSBRIEF VTH ACADEMIE

SEPTEMBER 2023

De eerste nieuwsupdate van de VTH Academie!

De VTH Academie biedt professionele scholing en training rondom actuele
thema's bij toezichthouden. Wij hebben een ruim en gevarieerd
opleidingsaanbod, dat inspireert en verrijkt. Wij ontwikkelen sinds dit jaar
opleidingen die uitsluitend toegankelijk zijn voor u als lid van de VTH.
Daarnaast bent u ook van harte uitgenodigd om gebruik te maken van het
aanbod dat wij niet alleen voor u, maar ook voor toezichthouders en
commissarissen in de zorg, de volkshuisvesting en het basis en voortgezet
onderwijs ontwikkelen.

Heeft u zich al aangemeld bij één van onze opleidingen?

De door u zeer gewaardeerde bestuurder blijkt
binnenskamers enorm onbeschoft te zijn. Een aantal
docenten beklaagt zich bij de RvT om de sinds jaar en dag
verziekte cultuur bij een van de kenniscentra. Hoe gaat u
om met klachten die u bereiken? Hoe verhoudt u zich tot
de media die er vol vuur over berichten?

Als lid van de VTH kunt u
tegen een gereduceerd
ledentarief de opleidingen
en leergangen van de VTH

Academie volgen.

De Raad van Toezicht vervult een belangrijke rol bij het
realiseren van een integrale aanpak van sociale veiligheid
voor studenten en medewerkers, maar wat zijn specifiek de
taken en verantwoordelijkheden van de RvT? Hoe houdt u
toezicht op de monitoring en borging van het beleid?

In de opleiding ‘Integrale aanpak van ongewenste
omgangsvormen’ gaat Alie Kuiper dieper met u in op uw
rol en verantwoordelijkheden aan de hand van casuistiek

van de deelnemers en uit het HBO.

Start: donderdag 7 december 2023
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Meld u hier aan

Avicenna Academie voor Leiderschap is

regiepartner van de VTH Academie

. 0570 76 00 06 | OPLEIDINGEN@VTH.NU
VTH Academ e WWW.VTHACADEMIE.NL AV'CENNA

ACADEMIE VOOR LEIDERSCHAP
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Opleidingsagenda VTH Academie

Er zijn in het najaar bij verschillende opleidingen nog enkele deelnemersplaatsen beschikbaar. U kunt op de
opleidingstitel klikken voor meer informatie over de specifieke opleiding. Op de website van de VTH Academie
vindt u overigens ook het volledige programma van het najaar en kunt u zich tevens inschrijven voor de
opleidingen.

e 12 september - Toezien op verandervermogen
¢ 13 september - Boardroom Dynamics - Blended learning Maximaal 15
» 21 september - Ethiek van governance en governance van ethiek deelnemers
e 3 oktober - Goed toezicht verdient goede ondersteuning per opleiding
e 10 oktober - Werkgeverstaken van de RvT

¢ 12 oktober - Het spel van toezicht voor advanced toezichthouders

¢ 31 oktober - Strategisch partnerschap

¢ 14 november - Leergang voor de voorzitter

¢ 14 november - Waardegedreven Toezicht

e 23 november - Effectief toezichthouden voor advanced toezichthouders
e 29 november - Effectieve communicatie in de boardroom

e 7 december - Integrale aanpak van ongewenste omgangsvormen (uitsluitend voor leden VTH)
12 december - Dynamische oordeelsvorming
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Voor de opleidingen van de VTH Academie wordt
gebruik gemaakt van een blended werkvorm: de
fysieke bijeenkomst(en) worden gecombineerd met
een online leeromgeving. Het biedt u de
mogelijkheid tot een goede voorbereiding, zodat u
het maximale uit de dag haalt.

Bekijk onze online
colleges
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Verwacht in het voorjaar 2024! Alleen

voor VTH-
Het HO-stelsel leden

Voor zowel beginnende als meer ervaren toezichthouders in het
HBO. Een aantal experts praten u gedurende een dag bij over het
hoger onderwijsstelsel, de ontwikkelingen en actualiteit.

Heeft u een suggestie voor het aanbod van de VTH
De VTH werkt nauw samen met een team

] Academie? Neem gerust contact op met:
van externe experts op het gebied van
toezichthouden. Zij zijn werkzaam bij . .
. ,J . ; .. ) e Arian van Staa - secretaris VTH
adviesbureaus, opleidingsinstituten of als .
. ) arian.van.staa@vth.nu
zelfstandig expert. Mede door de inzet van . .
. .. . e Cobi van Beek - senior programma
deze experts zijn wij in staat om met het . .
e N manager info@cobivanbeek.n|
opleidingsaanbod een bijdrage te leveren
aan het verder professionaliseren van de
leden van de VTH Academie.
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